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Argumentationsleitfaden ,,Teilzeit — Schiedsrichter — System*

Zielsetzung:

- langfristige Sicherung des Spielbetriebes, durch eine solide Anzahl an Schiedsrichtern

- Gewinnung neuer Schiedsrichter

- Erschliel3ung neuer Zielgruppen fir das Amt des Schiedsrichters

- Hilfestellung der Vereine zur Gewinnung neuer Schiedsrichter

Perspektiv — Ziele:

- ,Veredlung“ der Teilzeit — Schiedsrichter zu Vollzeit — Schiedsrichtern

- dauerhafte Durchfuhrung Teilzeit Schiedsrichter System bei nachweisbaren Erfolgen
Mogliche Gegenargumente:

- Ungleichbehandlung der Vereine anderer Kreisverbande im Landesspielbetrieb
=> keine Anerkennung von mdglichen Teilzeit Schiedsrichtern der Vereine im Spielbetrieb
die dem KVF Erzgebirge zugeordnet sind

- Schlechte Qualitat der Teilzeit SR durch fehlende Praxis

=> Alternative dazu — wenn vorhandene Vollzeit SR nicht ausreichen, kann ggf. das Spiel
nicht besetzt werden und muss durch einen Vereinsvertreter geleitet werden — ob die
Qualitat der Spielleitung damit besser wird muss in Frage gestellt werden

- Mogliche Verschiebung von Vollzeit — Schiedsrichter zu Teilzeit — Schiedsrichtern
=> st eine denkbare Variante, wenn es das System nicht geben wirden ist die
Wahrscheinlichkeit sehr hoch, dass die Kollegen ganz aufhdren wirden

- freie Eintritt als SR zu Spielen mit geringen Aufwand

=> keine Ausstellung / Verlangerung SR Ausweis fur Teilzeit SR (bleiben im Status
abgelaufen stehen)
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